
помощи педагогам и специалистам образовательных учреждений, 

обучающих детей с НОДА, для обеспечения качества образования данной 

категории обучающихся.  

2.2. Задачи консультационного пункта: 

Повышение педагогической компетентности родителей (законных 

представителей), педагогов в вопросах воспитания, обучения ребенка с 

ограниченными возможностями здоровья через 



 - психолого-педагогические консультации по вопросам особенностей 

психологического и физического состояния, обучения, воспитания, 

сопровождения ребенка с НОДА; 

- организацию лектория для родителей по вопросам личностного развития 

ребенка («Школа для родителей»); 

- проведение семинаров, круглых столов для родителей и специалистов 

дошкольных образовательных учреждений, общеобразовательных школ; 

- обучение родителей специальным приемам, необходимым для коррекции 

личности ребенка. 

 

2.3.Принципы деятельности консультативного пункта: 

- сотрудничество субъектов социально-педагогического пространства; 

- индивидуальный подход к работе со школьниками с ограниченными 

возможностями здоровья, родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками других образовательных учреждений. 

 

      III. Организация деятельности консультационного пункта 

3.1. Специалисты, задействованные в деятельности консультационного 

пункта, выполняют работу в рамках основного рабочего времени, в 

соответствии с реальными запросами родителей, педагогов образовательных 

организаций. 

3.2. Работа каждого специалиста осуществляется согласно графику, 

утвержденному руководителем пункта и доведенному до родительской и 

педагогической общественности через сайт школы-интерната, 

информационные стенды, информацию на общешкольных родительских 

собраниях. 

3.4. На консультационном пункте ведется журнал учета консультаций. 

3.5. Консультирование может проводиться одним или несколькими 

специалистами одновременно. 

3.5. В конце учебного года руководитель подает отчет о работе 

консультационного пункта директору. 

 

IV. Формы работы консультационного пункта 

4.1. Консультационный пункт может работать по запросам родителей 

(законных представителей), педагогов в очной (консультации, мероприятия в 

рамках реализации плана региональной инновационной площадки, банка 

лучших практик) и заочной форме (посредством школьного сайта, 

консультаций по телефону). 

4.2.Клуб «Школа для родителей» проводит просветительскую работу по 

вопросам обучения, воспитания, медицинского сопровождения, социальной 

помощи ежемесячно согласно утвержденному плану.  

V.Документация консультационного пункта 

План работы школы-интерната на учебный год. 

План работы клуба «Школа для родителей». 

План и графики работ узких специалистов, осуществляющих медико-

психолого-педагогическое сопровождение.  

Отчет по итогам учебного года. 



Журналы учета индивидуальных консультаций. 

Регламент работы школьного сайта. 

 

VI. Прочие условия 

Консультативные услуги предоставляются безвозмездно. 

Результативность работы определяется критериально по внутришкольному 

мониторингу. 

 

 

Приложение №1 

к Положению 

Журнал  

учета консультаций специалистами консультационного пункта 

 

№ 

п/п 

Дата, 

время 

Ф.И.О. 

заявителя 

Проблема  Ф.И.О. 

консультан

та 

Должность  Форма 

консультац

ии 

Вид 

рекоменда

ции 

        

 

 

Приложение №2 

к Положению 

Отчет о работе  

консультационного пункта  

 
Общее кол-во заявителей, 

обратившихся на пункт 

Проведено консультаций специалистов 

Инструктор ЛФК логопед психолог дефектолог 
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